Impulsveranstaltungen der IG Kultur Luzern:
Soziale Sicherheit fiir Kultur- und Kunstschaffende

Luzern, 16. September 2015

Was muss ich als Kiinstler/in als Kulturschaffende/r iiber die Sozialversicherungen wissen?
Wie kann man eine berufliche Vorsorge abschliessen? Wie viel muss ich pro Monat einzah-
len, damit sich eine angemessene Rente aus der Pensionskasse ergibt?

Edina Kurjakovic, Geschdftsleitung IG Kultur Luzern

Sozialversicherungen sind ein Thema, das tendenziell nicht Freudenspriinge bereitet. Wer will sich
mit dem Thema Alter, Invaliditdat oder Tod befassen? Und dies mitten im Leben. Trotzdem ist es so,
das frithzeitiges Informieren wichtig und essenziel fiir das Leben im Alter ist. Aus diesem Grund orga-
nisierte die IG Kultur Luzern in Zusammenarbeit mit visarte Zentralschweiz eine Impulsveranstaltung
zum Thema «Soziale Sicherheit fiir Kunstschaffende».

Benjamin Dodell, Mitglied Zentralvorstand Visarte Schweiz, erkldrte in seinem Referat die wichtigs-
ten Eckpunkte der Sozialversicherungen, den Erwerbsstatus, den Unterschied zwischen AHV und der
Pensionskasse (BVG). Er brachte es wie folgt auf den Punkt:

e nur AHV = Armut im Alter
e Erganzungsleistungen = Abhangigkeit
e Pensionskasse = Freiheit und Selbstbestimmung

Die Vorsorge unterscheidet zwischen selbsstandig erwerbend (freischaffend) und unselbstandig er-
werbend (angestellt). In einem angestellten Verhaltnis ist der Arbeitgeber verpflichtet, die gesetzlich
vorgeschriebenen Abgaben abzurechnen. Sofern der Jahreslohn der angestellten Person mehr als
21‘060 CHF betragt oder das Arbeitsverhaltnis langer als drei Monate dauert, muss der Arbeitgeber
auch Pensionskassenbeitrage (BVG) einzahlen. Die Schweiz hat die Vorsorge in einem 3-Sdulen-Prin-
zip organisiert, welches nachfolgend abgebildet wird. Fiir die Kulturschaffende ist die zweite Sdule
und die tiberobligatorische berufliche Vorsorge ein wichtiges Element.

Vorsorge im Uberblick

3-Saulen-Konzept

Staatliche Vorsorge *
Obligatorisch fur die ganze Bevolkerung

Berufliche Vorsorge *
Obligatorisch fur unselbstandig
Erwerbende ab bestimmtem Mindestlohn

Private Vorsorge
Sé&ule 3a nur fur Erwerbstatige
Sdule 3b fir alle

Ziel: Ziel: Ziel:
Angemessene Deckung des Sicherung des gewohnten Deckung zusatzlicher, individueller
Existenzbedarfs Lebensstandards Beddirfnisse

AHV/IV Ergéanzungs- Obligatorische | Uberobligatorische Gebundene Freie Vorsorge
leistungen berufliche I;gteruﬂiehei Vorsorge (Saule 2b)
(EL) Vorsorge Vorsorge ** (Séule 3a)*

Zustandig: Zustandig: Zustandig:

AHV-Ausgleichskassen und Pensionskassen

kantonale IV-Stellen

Banken und Versicherungen

Kein Luxus, sondern Sicherung der gewohnten Lebenshaltung mittels 1. + 2. Saule
Alterssparen und Risikovorsorge in einem

Fir Unselbstandig- und Selbstéandigerwerbende

*mit Steuerbefreiung
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Ist man selbstdndig oder ist das Anstellungsverhéltnis unregelmassig, empfiehlt sich ein Anschluss bei
einer Pensionskasse fiir Kulturschaffende. Diese ermdéglicht den Kulturschaffenden, sich eine Alters-
vorsorge aufzubauen und gegen die Risiken Tod und Invaliditdt zu versichern. Gleichzeitig beraten die
Pensionskassen die Kulturschaffende.

Ist man bei einer solchen Versicherung angeschlossen, muss beim Antritt einer neuen Anstellung der
neue Arbeitgeber tiber den Anschluss informiert werden. Alles Weitere wird danach zwischen dem
Arbeitgeber und der Pensionskasse getatigt.

Nachfolgend sind Links zu den Pensionskassen fiir Kulturschaffende aufgefiihrt.
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